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Regulamin rekrutacji do Projektu

»MAM CEL - aktywna integracja w Gminie Slomniki”
RPMP.09.01.01-12-0033/18-00

§1
Wykaz pojec i skrotow
Wykaz pojec:

Projekt — Projekt ,,Mam Cel — aktywna integracja w Gminie Stomniki”,

Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Mam Cel — aktywna
integracja w Gminie Stomniki”,

Beneficjent — Gmina Stomniki,

Realizator/GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stomnikach,
Uczestnik/Uczestniczka Projektu/ Uczestnik/Uczestniczka — osoba  (Kobieta,
mezczyzna) zakwalifikowana do udziatu w Projekcie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Regulaminie.

Wykaz skrétow:

UE — Unia Europejska,

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny,

RPO WM 2014-2020 - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Matopolskiego na lata2014-2020,

GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stomnikach,

ON — osoba niepetnosprawna.

§2

Informacje o Projekcie

Regulamin okresla zasady rekrutacji Uczestnikow/czek i Uczestniczek Projektu oraz
zasady uczestnictwa w Projekcie pt. ,Mam Cel — aktywna integracja w Gminie
Stomniki”, realizowanym w ramach 9. Osi Priorytetowej Region spdjny spotecznie,
Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.1 Aktywna integracja - projekty
konkursowe wytacznie dla OPS/PCPR, Typ projektu A. realizowane przez osrodki
pomocy spolecznej 1 powiatowe centra pomocy rodzinie, kompleksowe programy na
rzecz aktywizacji spolecznej 1 zawodowej o0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym oraz ich otoczenia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014—-2020.

Beneficjentem Projektu (wnioskodawcg) jest Gmina Stomniki, natomiast
Realizatorem Projektu jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stomnikach w
partnerstwie ze Spotdzielnig Socjalng OPOKA z Chechta.

Catkowita warto$¢ Projektu wynosi 1.747.323,43 zt.

Wartos¢ dofinansowania z EFS wynosi 1.485.218,43 zt.

Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2018 r. - 28.03.2021 r.

Biuro Projektu znajduje si¢ w Stomnikach, ul. Mickiewicza 27.

§3

Postanowienia ogoélne

Celem gléwnym Projektu jest aktywizacja spoteczno-zawodowa 35 0sdb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym z terenu Gminy Stomniki.



2. Pomoca zostang objgte osoby korzystajace ze $Swiadczen z pomocy spotecznej lub
kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem pomocy spotecznej, w tym z powodu
bezrobocia, osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa,
osoby z niepetnosprawnoscia.

3. Zadania przewidziane w Projekcie dla Uczestnikow/czek:

1) identyfikacja indywidualnych potrze oraz potencjatow Uczestnikow/czek;

2) aktywna integracja o charakterze spotecznym, w tym: wsparcie pracownika socjalnego
w formie pracy socjalnej, psychoterapia indywidualna, rodzinna, treningi kompetencji
1 umiejetnosci spotecznych, warsztaty wyjazdowe, kursy komputerowe,

3) aktywna integracja o charakterze zawodowym, w tym wsparcie trenera zatrudnienia,
posrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staze, kursy i szkolenia
zawodowe;

4) aktywna integracja o charakterze zdrowotnym (konsultacje specjalistyczne,
zaopatrzenie w §rodki pomocnicze, np. okulary, protezy)

5) ustugi spoteczne (asystent rodziny),

6) Program Aktywno$ci Lokalnej na rzecz mieszkancow lokalu socjalnego przy ul.
Kosciuszki 53 (animator spoleczno$ci lokalnej, warsztaty wg potrzeb mieszkancow,
warsztaty ogrodnicze, adaptacja terenu zielonego, warsztaty kulinarne wraz z
organizacja wydarzenia integrujagcego mieszkancow budynku socjalnego z
pozostalymi mieszkancami gminy.)

7) aktywna integracja o charakterze edukacyjnym (szkolne formy edukacii).

4. Zajecia w ramach projektu odbywaé si¢ bedg na terenie Gminy Stomniki w
odpowiednio  wyposazonych  salach, dostosowanych do  potrzeb  o0séb
niepelnosprawnych oraz prowadzone beda przez wykwalifikowang kadre
wyktadowcow.

5. Udzial w Projekcie jest nieodptatny.

§4

Warunki uczestnictwa

1. Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu moze zostaé osoba:

1) zamieszkala na terenie Gminy Stomniki;

2) zagrozona ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym®;

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spelnieniu warunkéw z § 4 ust. 1 jest
ztozenie w Biurze Projektu nastgpujacych dokumentow:

1) poprawnie wypetlnionego formularza zgltoszeniowego;

2) dokumentoéw potwierdzajacych trudng sytuacje Kandydata/tki, zgodnie z zapisami § 5
ust. 14.

1 .
Osoba zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spofecznym:

a. osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem przez pomoc spoteczna, tj. spelniajace co najmniej jeden z warunkéow okreslonych w art. 7
ustawy 0 pomocy spotecznej,

b. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym

C.osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastgpcza, rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

d.0soby nieletnie, wobec ktoérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

e. osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;

f. osoby z niepetnosprawnoscia;

g.rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢
sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

h. osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2018r. poz. 1265.)

i. 0soby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnos$¢ lub stan zdrowia - zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie
orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia;

j. osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostgpu do mieszkan;

k. osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.



3. Osoby zakwalifikowane dodatkowo muszg ztozy¢:

a)
b)

c)

10.

11.

deklaracje uczestnictwa w Projekcie;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzania danych osobowych;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody/braku wyrazenia zgody na wykorzystanie wizerunku
w celach promocyjnych.

§5

Zasady rekrutacji

Rekrutacja odbywaé sie¢ bedzie z uwzglednieniem zasady roéwnoSci szans |
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob niepelnosprawnych i zasady rownos$ci
ptci. Przewidziana liczba kobiet bioragcych udziat w Projekcie — 24.
Rekrutacja odbywac si¢ bedzie w sposob ciagly od 26.09 do 17.10.2018
Realizator moze wydhuzy¢ termin rekrutacji lub przeprowadzi¢ dodatkowa rekrutacje
w przypadku, gdy nie zrekrutuje wystarczajacej liczby Uczestnikow/czek.
Rekrutacja obejmuje nastgpujace etapy:
a. Ztozenie wymaganych dokumentéw
b. Ocena formularza rekrutacyjnego oraz kryteriow formalnych
c. Przyznanie punktow
d. Rozmowa kandydata z Komisja Rekrutacyjng
Kandydaci/tki przed zlozeniem formularza zgloszeniowego maja obowigzek
zapoznania si¢ Z Regulaminem.
Kandydaci/Kandydatki sktadaja formularz rekrutacyjny za posrednictwem pracownika
socjalnego zatrudnionego w GOPS. Sktadanie formularza jest takze mozliwe
samodzielnie:
a. osobiscie od poniedziatku do piatku w godz. 08.00-15.00 w Biurze Projektu
w Stomnikach, ul. Mickiewicza 27, 32- 090 Stomniki
b. poczta tradycyjna na adres: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej, ul.
Kosciuszki 64, 32-090 Stomniki
c. e-mailowo — Kandydat/ka przesyta wypetniony formularz na wskazany adres
gops@slomniki.pl. Nastgpnie w terminie wskazanym przez pracownika
socjalnego nalezy zglosi¢ si¢ osobiscie do Biura Projektu celem zlozenia
podpiséw 1 dostarczenia wymaganych zatgcznikow
d. w razie koniecznosci (np. osoby niepetnosprawne) po wczesniejszym
uzgodnieniu telefonicznym pracownik socjalny moze odebra¢ formularz
réwniez w miejscu zam. kandydata oraz spotka¢ si¢ z osoba potencjalnie
zainteresowang (w tym jej opiekunem) 1 wyjasni¢ specyfike projektu.
Przyjmowane beda wylacznie zgloszenia wypetnione na wiasciwym formularzu
opatrzone miejscowoscia, datg i czytelnym podpisem kandydata.
Pracownik socjalny dokonuje oceny formularza rekrutacyjnego oraz weryfikuje
spetnianie przez Kandydata/ke kryteriow formalnych. Kandydaci/tki sg niezwlocznie
informowani o ewentualnej koniecznos$ci poprawienia lub uzupetienia dokumentow.
Za moment dokonania zgloszenia przyjmuje si¢ chwile, w ktoérej ztozone zostaty
wszystkie wymagane dokumenty poprawne formalnie.
Pracownik socjalny przyznaje nastgpnie punkty za spetnianie kryteriow, zgodnie z ust.
12.
Nastepnie Kandydaci/tki beda kierowane na spotkanie z Komisjg Rekrutacyjng
ztozong z pracownika socjalnego, doradcy zawodowego i psychologa. Komisja
przeprowadzi z Kandydatem/tka rozmowe majacg na celu ocene motywacji
Kandydata/tki i mozliwo$¢ udzialu w zaplanowanym, w ramach projektu wsparciu.
Kazdy ze specjalistOw w wymienionym zakresie moze przyzna¢ od 0 do 5 punktow.
Przyznane w tej czg$ci punkty wyliczane sa, jako S$rednia arytmetyczna z pkt.
przyznanych przez kazdego z trzech specjalistow.
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12.

a)
b)

9)
h)

13.
14.

15.
16.

Podczas rekrutacji obowigzuje system punktowy. Kandydat otrzymuje punkty za:
Zgloszenie si¢ do projektu — 1 pkt
osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem Ilub wykluczeniem spolecznym,
doswiadczajace  wielokrotnego wykluczenia spolecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktorych mowa w art. 7
ustawy o pomocy spolecznej (ubostwo, sieroctwo, bezdomno$é, bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, dlugotrwata lub ci¢zka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, trudnosci w
integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupeiniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy, trudno$ci w
przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub
narkomanii, zdarzenia losowego 1 sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub
ekologicznej) - 2punkty
osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 2 punkty
osoby z niepetnosprawnosciag sprz¢zong oraz 0sob z zaburzeniami psychicznymi, w
tym z niepelnosprawnoscia intelektualng i osoby z catoSciowymi zaburzeniami
rozwojowymi - 2 punkty
osoby lub rodziny korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-
2020 - 2 punkty
osoby, rodziny lub srodowiska zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym w
zwigzku z rewitalizacjg obszaréw zdegradowanych, o ktorej mowa w Wytycznych w
zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 - 2 punkty,
kobiety - 2 punkty
Kryterium dodatkowo punktowane: zamieszkiwanie w gminnym budynku socjalnym
— 4 punkty
W przypadku spetnienia kilku kryteriow premiujacych punkty beda sumowane.
Na potwierdzenie spelnienia poszczegolnych kryteriow w procesie rekrutacji
kandydaCIItkl zobowigzani bedg przedtozy¢:
osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spoiecznym
doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z przestanek —zaswiadczenie z OPS o
korzystaniu ze wsparcia, orzeczenie o niepelnosprawnosci, zaswiadczenie z
urzedu pracy o ustalonym profilu pomocy,
— 0soby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci —
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub grupie inwalidzkiej
— o0soby =z niepetnosprawnoscia sprzezong oraz o0sOb z zaburzeniami
psychicznymi, w tym 2z niepetlnosprawnoscia intelektualng i osoby z
calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi — Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci
lub grupie inwalidzkiej i1 ewentualnie zaswiadczenie lekarskie
— osoby lub rodzin korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa
2014-2020 —zaswiadczenie z OPS o korzystaniu z tej formy wsparcia
— osoby, rodziny lub $rodowiska zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym w zwigzku z rewitalizacja obszarow zdegradowanych, o ktorej
mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na
lata 2014-2020 — zaswiadczenie z OPS o zamieszkiwaniu na terenie
rewitalizowanym
— zamieszkiwanie w lokalu socjalnym — zaswiadczenie z Urzgdu Miejskiego w
Stomnikach
Do projektu zakwalifikowane beda osoby z najwyzsza liczbg przyznanych punktow.
Osoby przyjete do projektu zostang poinformowane o tym fakcie mailowo lub
telefonicznie, zostanie im tez ustalone pierwsze spotkanie ze specjalistg



(psychologiem, doradcg zawodowym, pracownikiem socjalnym, w celu opracowania
Indywidualnego Planu Dziatania (IPD).

17. Lista Uczestnikow/czek projektu wraz z dokumentacja rekrutacyjng bedzie dostepna w
biurze Projektu, na ul. Mickiewicza 27, 32-090 Stomniki.

18. Jezeli osoba, ktora zostata zakwalifikowana, nie zglosi si¢ w wyznaczonym terminie
na podpisanie deklaracji uczestnictwa w Projekcie, zostaje skre§lona z listy
Uczestnikow/czek. Na powstale nowe miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci
osoba z najwigksza liczba punktow.

19. Dokumenty ztozone w trakcie rekrutacji przez Kandydatow/ki nie podlegaja

zwrotowi.
§6
Inne postanowienia
Prawa 1 obwigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu okresli umowa zawarta z

Uczestnikiem/Uczestniczka W chwili przystapienia do pierwszej formy wsparcia.

§7

Rezygnacja z udzialu w Projekcie

Osoba zakwalifikowana do udzialu w Projekcie ma prawo do rezygnacji z udzialu w
Projekcie bez podania przyczyn, jesli rezygnacja zostanie zgloszona pisemnie w Biurze
Projektu najpdzniej na 5 dni roboczych przed rozpoczgciem wsparcia.

§8

Postanowienia koncowe

1. Kazda osoba kandydujaca do udzialu w Projekcie akceptuje warunki Regulaminu

poprzez podpisanie formularza zgloszeniowego.

Regulamin obowiazuje przez okres trwania Projektu.

Realizator ma prawo w kazdym czasie do wprowadzania zmian w Regulaminie.

4. Kwestie nieuregulowane w Regulaminie rozstrzyga Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Stomnikach.

wmn



